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SENTENCIA N°

En Barceloné, a27 dejulio‘de 2020

Vistos por mfi, Pablo Bard Martin, Magistrado-Juez del Juzgado de
lo Social n922 de Barcelona, los presentes autos del procedimiento de
invalidez permanente con ndmero . .. seguidos ante este
Juzgado a instancia de DNA. contra el
INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, se dictan los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.~ Con fecha de 12 de septiembre de 2019 fue
presentada ante el Decanato de los Juzgados de Barcelona, demanda
de reclamacién y recono-cimiento de invalidez permanente absoluta,
subsidiariamente total, presentada por instancia de DAa.

contra el Instituto Nacional de la Segquridad Social
{INSS), alegando los hechos y los fundamentos de derecho que estimé
oportunos en apoyo de sus pretensiones.

Segundo.- Admitida la demanda y sefialados dia y hora para la
cele-bracion del acto del juicio, este tuvo lugar el _dl’a 27 de julio de




En periodo de prueba se practicaron las propuestas y admltldasu BUNAL

conforme refleja la grabacién, ratificdndose en conclu-siories en sus
peticiones.

Tercero.- En Ia tramitamén de este procedimiento se han
observado las prescnpr:lones y trémites legales. -

A la vista de las alegaciones de las partes y de la prueba
practicada en juicio, corresponde dictar los siguientes,

HECHOS PROBADOS

1.- Dia. cuyas circunstancias
personales constan en autos, nacida el 15 de diciembre de 1977, se
encuentra afiliada a la Seguridad Social en el régimen general, con el
namero - . en si-tuacién de aita o asimilada a ia de alta.

2.- Su profesion habitual es la de administrativa.

3.- A resultas del expediente administrativo instruido, Ia
Subdireccidé General d“Avaluacions Médiques emitié dictamen en fecha
de 13 de marzo de 2019. Mediante resolucién de 3 de.abril de 2019,
el INSS declaré a la parte actora no afecta de ificapacidad permanente
en ningdn grado de invalidez permanente, derivada de enfermedad
comun, en base a las lesiones siguientes:

Fibromialgia y sindrome«de. fatiga crénica con funcmnahsmo
actual den-tro de la normalidad.

4.- Interpuesta reclamacién previa, fue desestimada mediante
resolu-cién expresa,

5.- La base reguladora de la -pensidn asciende a 1.212,83 euros.
La fecha de efectos es la de 13 de marzo de 2019.

6.~ La parte actora esté afecta de las siguientes lesiones:
- Fibromialgia y sindrome de fatiga crénica muy acusado.

- Clinica ansioso depresiva reactiva.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
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Primero.- Valoracién de ios hechos probados

Al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 97.2.de la
Ley 36/2011, de 10 de octubre, por .la que se aprueba la Ley
Reguladora de la Juris-diccién Social, se declara que .los hechos
probados se han deducido de los si-guientes medios de prueba: los
hechos declarados probados son conformes, con excepcién del sexto,
que se ha deducido del contraste objetivo y ponderado de la totalidad
de- informes médicos obrantes en autos, asi como de la pericial
practicada en el acto del juicio, que han sido valorados conforme a las
reglas de la sana critica. '

Segundo.- Concepto de invalidez permanente

Como ha sefalado la doctrina, las notas caracteristicas que
definen el concepto de invalidez permanente son: i) la objetivacién de
las reducciones anatémicas o funcionales, que exigen la constatacién
médica ("susceptibles de determinacién objetiva”, segln el art, 193.1
del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
TRLGSS); ii) el caracter definitivo, es decir, irreversibles, incurables
("previsiblemente definitivas" en la expresién del citado precepto): y

ii), que las reducciones sean graves hasta,_el punto de "que.

disminuyan o anulen la capacidad laboral®, séain la norma citada.
Tercero.- Doctrina legal y jurisprudencial

Segun el art. 194.1.del Réal Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
“octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, “la incapacidad permanente, cualquiera que sea
su causa determinante, se clasificard, en funcién del porcentaje de
reduccién «de la capacidad de traba-jo del interesado, valorado de
acuerde con la lista de enfermedades que se apruebe
reglamentariamente en los siguientes grados: a) Incapacidad
perma-nente parcial; b) Incapacidad permanente total; ¢) Incapacidad
permanente absoluta; y, d) Gran invalidez.

Conforme la Disposicién Transitoria Vigésimo Sexta del TRLGSS,
hasta que no se desarrolle reglamentariamente dicho articulo, ser4 de
aplicacion la siguiente redaccién: es incapacidad permanente absoluta

aquella que "inhabili-te por completo al trabajador para toda profesién

u oficio". Conforme bnacifica v reiterada dAnctrina dal Trihninal Qoinramn
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valorarse mdés que la indole y naturaleza de los padecimientoszunal

determinantes de las limitaciones que ellos generen, estas en si
mismas, en cuanto impedimentos reales y suficientes para.dejar a
quien los sufre sin posibilidad de iniciar y consumar las faenas que
correspondan a un oficio, siquiera el méas simple de los que tomo
actividad laboral retribuida, con una u otra categorfa se dan en el seno
de una empresa o actividad econédmica de mayor o menor volumen

(STS 24.3.1986, 13.10.1987). Procede el reconoci-miento de la.

invalidez permanente absoluta cuando las secuelas del accidente o de
la enfermedad, definitivas e irreversibles, impiden al trabajador prestar
cualquiera de los quehaceres retribuidos que ofrece el mundo laboral.
Ei pre-cepto no puede ser entendido a través de una interpretacién
literal y rfgida, que nos llevaria a la imposibilidad de su aplicacion y si,
por el contrario en forma flexible, para su adaptacién a las cambiantes
formas en que la realidad laboral se muestra, valorando
primordialmente la real capacidad de trabajo residual que el enfermo
conserva, sin perder de vista sus antecedentes histéricos y su
verdadero espfritu. Por ello, no sélo debe ser reconocido el grado
postulado cuando el trabajador carezca de toda posibilidad de realizar

cualquier quehacer laboral, sino también cuando se carezcahwde

facultades reales para consumar, las correspondientes tareas,

apreciando la necesidad de asistencia al trabajo; permanerncia en el

mismo, la aptitud para realizar el trabajo. con ‘profesionalidad,
rendimiento y eficacia en régimen de dependencia laboral (STS
14.12.83, vy 30.9.86, entre otras).

Por otra parte, segin el art. 194.4 de! TRLGSS, es incapacidad
perma-nente total para la profesiéon habitual "la que inhabilite al
trabajador para la realizacién de todas o de las fundamentales tareas
de dicha profesién, siempre gue pueda dedicarse a otra distinta".

Hay que recaordar, una vez mas, que la Incapacidad Permanente
Total es esenclalmente profesional, que ha de conectarse con las
tareas prepias del afectado, pues no debe olvidarse que Ia

Jurisprudencia viene destacando con reiteracién, Sentencias del

Tribunal Supremo de 12-6 y 24-7-86, entre otras muchas, el caracter
esencial y determinante de la profesion en la calificacién juridica de la
situacién residual del afectado; de tal manera, que unas mismas
lesiones o secuelas pueden ser constitutivas o no de grado invalidante
en funcién de las actividades o tareas que requiera la profesién del
presunto incapaz, dado que en concreto y con respecto a la
Incapacidad Permanente Total, el nim. 4 del articulo 137 de la Ley

General de la Seguidad Social, la refiere a la profesién habitual,
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lesiones o secuelas impidan el desempefio de las tareas propias de la—

actividad habitual con la profesionalidad, dedicacién y constancia que ¢y
la relacién laboral exige.

Cuarto.- Valoracién en el caso concreto

En cuanto a la fibromialgia, cabe tener en cuenta que este tipo
diagnéstico de este tipo de enfermedades, como tiene declarado el TS]
de Catalufia, por todas la sentencia de 24 de noviembre de 2016, “no
determina automatcamente el reconocimiento de un grado de
incapacidad permanente , siendo necesario, ademas del diagndstico
diferencial, ta constancia de datos tales como el nimero de puntos
gatillo positivos, el tiempo de evolucién de la enfermedad, el
tratamiento o tratamientos especificos prescritos a la afectada y la
respuesta a los mismos, asi como, y esencialmente, el nivel de
repercusién funcional en su caso concreto, puesto que, como es
sabido, la fibromialgia no sélo incide de forma diferente segun las
personas, sino que también varia la repercusién funcional en la misma
persona de un dia a otro, e incluse en funcién de las horas del dia,
pudiendo provocar desde la més absoluta de las incapacidades hasta
una irrelevante repercusién funcional, paliable cen trata-miento
farmacolédgico adecuado”.

En el presente caso, destaca el doCumento 25, informe del
Hospital de la Santa Creu | Sant Pau de 5 de febrero de 2020, que
refiere que la actora presenta«wn syndrome de fatiga crénica muy
acusado. También cabe hacer referencia al document 16, informe del
Hospital del Mar de 13 de junio de 2019, en el que el medico
reumatdélogo considera gue. fa-paciente presenta una forma grave de
su enfermedad de_base (fioromialgia y sindrome de fatiga crénica),
considerandogue-no puede realizar ningln tipo de actividad laboral.

En @sos\terminos, a lo que cabe afiadir una clinica ansioso
depresiva ‘reactiva, se considera a la paciente impedida para
desempenriar una actividad normalizada. Es por ello que, a la vista de la
prueba practicada, cabe concluir la limitacién funcional pretendida
para el desempefio de cualquier profesién en los términos del art.
194.5 LGSS, sin perjuicio de que quepa una ulterior revi-sién para el
caso de mejorfa de la enfermedad.

En atencién a lo expuesto,.
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Que procede ESTIMAR la demanda interpuesta por instantia de

DAa. en reclamacién de invalidez contra el
Instituto Nacional de la Seguridad Social, condenando al INSS a que le
satisfaga una pen-ién a razén de una base reguladora de 1.212,83
euros, porcentaje del 100% vy efectos de 13 de marzo de 2019, sin
perjuicio de los oportunos descuentos por periodos trabajados o
prestaciones incompatibles, con derechos a las mejoras vy
revalorizaciones legalmente procedentes.

Notifiquese la anterior sentencia a las partes Interesadas,
advirtiéndoles que contra la misma cabe interponer recurso de
suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia que deberd anunciarse dentro de los CINCO dias siguientes a
la notificacién de la presente resolucion, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredita la parte que no os-tente el cardcter de
trabajador vy no goce del beneficio de la justicia gratuita haber
consignado el importe integro de la condena en BANCO SANTANDER; a

nombre de este Juzgado, c/c. n® ES55/0049/3569/9200/0500/1274

indicando en concepto el n20605-0000-65-XXXX(n?
expediente)-XX(afio) o presente aval solidario de-entidadfinanciera por
el mismo importe, y haber depositado, ademas, la ¢antidad de 300€ en
la misma cuenta bancaria, sin cuyos fequisitos no podra ser admitido
el recurso. '

Asi por esta resolucién lo dispone, manda y firma el Magistrado-Juez
del Juzgado de lo Social n®22 @de Barcelona.
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