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Parte demandada/ejecutada: INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT SOCIAL (INQS)
Abpgadofa;
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Jose Luis CarraTaia TerUEL, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social ntimere. Quince de
Barcelona, vistos los precedentes autos nlimero seguides a instancia de
. Dofia : frente a Instituto Nacional de la Seguridad Social
sobre Incapacidad Permanente en grado de absoluta, derivada de enfermedad
comun ha dictado la siguiente:

SENTENCIA-N° .

Magistrado: Jase Luis Carratala Teruel
Barcelona, 28 de septiembre de 2018

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 29 de septiembre de 2015 tuvo entrada en este Juzgado
demanda suscrita por la parte actora en la gue después de alegar los hechos vy
fundamentos due estimd pertinentes a su derecho, solicité se dictase sentencia de
conformidad con los pedimentos contenidos en el suplico de su demanda.

SEGUNDO.- Que sefialado dia y hora para la celebracién de los actos de conciliacion y
juicio, éstos tuvieron lugar ef dia 19 de septiembre de 2017; comparecieron las partes
demandante y demandada, seglin consta en el acta. En tramite de alegaciones la parte
actora se afirmad y ratificd en su demanda, solicitando que se declarase la incapacidad
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propuesta; el INSS se opuso por las razones de hecho y derecho gue fundamentan fa
resolucién impugnada y, cautelarmente, a los fines de una eventual estimacion de la
demanda, propuso una base reguladora de 799,51 €. mensuales y efectos desde el dia
21 de abril de 2015, lo que fue expresamente aceptado por la parte actora; se
practicaron a continuacién las pruebas propuestas y admitidas. En conclusiones las
partes sostuvieron sus puntos de vista y solicitaron de este Juzgado dictase una
Sentencia de conformidad con sus pretensiones, quedando luego los autos vistos para
_sentencia.

TERCERQ.- En la tramitacion de este pracedimiento se han observado los requisitos
legales, ’

HECHOS PROBADQOS

1.- Dofia . S con nacimiento el dia 4 de febrero de 1980

y con DNI © o ose encuentra afiliado a la Seguridad Social y en situacion de atta
en el Régimen Especial de Trahajadares Auténomos.
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2. Dofia . inicié un proceso de incapacidad temparal

-

‘en fecha de 11 de marzo 'de 2015 y agoto el subsidio el dfa . Tramitado el

correspondiente expediente administrativo, se practicd el recopocimients meédico

preceptivo, emitiéndose dictamen por el ICAMs en fecha de ¢on el siguiente resultado:
-espondiloartrfa inflamatoria: anquilosis sacroiliaca hilateral; lumbalgia -de ritmo
inflamatorio persistente sin respuesta al tratamiento convencienal, pendiente de estudio
para tratamiento biolégico.Escoliosislumbar severa gon signos degeneraétivus
moderados; megapdfisis transversal bilateral C7; trastrno de ansiedad y trastorno de la
peersonalidad; intento autolftico.

'3.-"La Resolucién de la Direedi6n. Provincial del INSS de fecha 15 de mayo de 2015
declaré a Dofia . en situacion de incapacidad permanente en
grado de total, base reguladora de 799,51 € y efectos desde 21 de abril de 2015. Contra
dicha Resolucién fue interpuesta la oportuna reclamacién en Via Previa, que fue
expresamente desestimada. '

4,- Dofia : acredita el perfodo minimo de cotizacidn para causar
derecho a la prestamén La base reguladora mensual no controvertida de la prestacion,
de ser estimada ia demanda, asciende a la cantidad de 799,51 €.

5.- Dofia . acredita las siguientes dolencias y secuelas:
espondiloartria inflamatoria: anquilosis sacroiliaca bilateral; lumbalgia de ritmo
inflamatorio persistente sin respuesta al tratamiento canvencional; pendiente de estudio

para tratamiento biol6gico.Escoliosislumbar severa con signos degenerastivos

moderados; megapdfisis fransversal bilateral C7; trastrno de ansiedad y trastorno de la




peersonalidad; intento autolitico.
6.- La profesién habitual de Dofia . es la de esteticista.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- En cumplimiento de lo exigido en el apartado 2) del art. 97 LRJS, debe
hacerse constar que, los anteriores hechos son el resultado de la falta de controversia
sobre los hechos primero a cuarto asi como de la prueba documental unida a autos e
informes médicos y periciales médicas practicadas en el acto del juicio, todo ello en
relacion con la profesion habitual de la parie actora y su capacidad residual de
trabajo.

La determinacién de la base reguladora es el resultado de igual inexistencia de
controversia al punto, habiendo aceptado la parte actora la base reguladora y fecha de
efectos para el supuesto de una eventual estimacién de la demanda propuso el Instituto
demandacdo.

SEGUNDO.- La parte actora pretende el reconocimiento de la situacion de incapacidad
permanente en grado de absoluta, derivada de enfermedad comiin. El INSS.apone gue
las dolencias acreditadas no son tributarias del grado pretendido. :

Los articulos 193 y 194 de la Ley General de la Seguridad Sacial disponen:
Articulo 193.- Concepto.

1. La incapacidad permanente contributiva es la Situacion del trabajador que, después
de haber estado sometido al tratamienta presciito, presenta reducciones anatomicas o
funcionales graves, susceptibles de determinacion objetiva y previsiblemente definitivas,
gue disminuyan o anulen SU capacidad laboral, No ohstara a tal calificacion la
posibilidad de recuperacion de la,capacidad laboral del incapacitado, si dicha posihilidad
se estima medicamenite come incierta o & largo plazo. '

Las reducciones anatémicas o funcionales existentes en la fecha de la afiliacién del
interesado en la Seguridad Social no impediran la calificacion de la situacion de
incapacidad permanente, cuando se trate de personas con discapacidad y con
posterioridad a la afiliacion tales reducciones se hayan agravado, provocando por si
mismas o por concumencia con nuevas lesiones o patologfas una disminucién o
anulacién de la capacidad laboral que tenia el interesado en el momento de su
afiliacion. '

2. La incapacidad permanente habra de derivarse de la situacién de incapacidad

temporal, salva que afecte a quienes carezcan de proteccién en cuanto a dicha

incapacidad temporal, bien por encontrarse en una situacién asimilada a la de alta, de
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conformidad con lo previsto en el articulo 166, gue no la comprenda, bien en los
supuestos de asimilacién a trabajadores por cuenta ajena, en los que se dé la misma
circunstancia; de acuerdo con lo previsto en el articulo 155.2, bien en los casos de
acceso ala lncapacrclad permanente desde la situacién de no alta, a tenor de lo previsto
en el arllculu 195.4.

Articulo 194.- Grados de incapacidad permanente.

1. La incapacidad permanente, cualquiera que sea su causa determinante, se
clasificar4, en funcién del porcentaje de reduccién de la capacidad de trabajo del
interesado, valorado de acuerdo con la lista de enfermedades que se apruebe
reglamentariamente en los siguientes grados:

a) Incapacidad permanente parcial.

]

b) Incapacidad permanente total.

¢) Incapacidad permanente ahsaluta.

d} Gran invalidez.

2. La calificacién de la incapacidad permanente en sus distintos grades se determinara

en  funcion -del porcentaje de reduccién de la capacidad de trabajo que
reglamentariamente se establezca.

A efectos de la determinacién del grado de la incapacidad, se tendrd en cuenta la

incidencia de la reduccion de la capacidad de trabajo en el desarrollo de la profesion

" gue ejercfa el interesado o del grupia profesional, en que aquella estaba encuadrada

‘antes de producirse el hecho causante de la incapacidad permanente.

3, La lista de enfermedades, la valoracion de las mismas, a efectos de la reduccion de
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la capacidad de trabajo, y la determinacién de los distintos grados de incapacidad, asi

. como el'régimen de incompatibilidades de los mismos, serdn objeto de desarrallo
reglamentario por el Gobierno, previo informe del Consejo General del Instituto Nacional
de la Seguridad Social.

Segun declara la jurisprudencia, para valorar el grado de invalidez mas que atender a
las lesiones hay que atender a las limitaciones que las mismas representen en orden al
desarrollo de la actividad laboral, de forma que la invalidez merecera la calificacion de
absoluta cuando al trabajador ho e reste capacidad alguna (STS 29-9-87), debiéndose
de realizar la valoracién de las capacidades residuales atendiendo a las limitaciones
funcionales derivadas de los padecimientos sufridos (STS 6-11-87) , sin que puedan
tomarse en consideracion las circunstancias subjetivas de edad, preparacion profesianal




y restantes de tipo econémico y social que concurran, que no pueden configurar grado
de incapacidad superior al que corresponda por razones objetivas de cardcter médico,
exclusivamente (STS 23-3-87, 14-4-88 y muchas otras). '

Asl, se considera situacién de incapacidad permanente en grado de absoluta aquelia en
la que el trabajador pierde la aptitud psicofisica para desarroliar una profesién en
condiciones de rentabilidad empresarial, con la necesaria continuidad, dedicacion,
eficacia y profesionalidad exigible a un trabajader (S TSJ Pals Vasco de 16/4/1996 en
AS 1458) o cuando el trabajador no puede soportar el esfuerzo gue le supone la
disciplina de cualquier trabajo sin que ello implique poner en grave riesgo su vida o
cuando no pueda realizar un quehacer asalariado por sencillo que sea con un minimo
de profesionalidad, rendimiento y eficacia (SS TS 14/4/1986 en RJ 1831 y 21/1/1988 en
RJ 33); asf también cuando la incapacidad impide el desplazamiento sin que a ello
obste la posibilidad de realizacién de trabajos marginales (SS TS 14/5/1990 [RJ 4329] y
TSJ Catalunya de 2/9/1997 [RJ 3587]); excluye sin embargo la situacién de incapacidad
permanente en grado de absoluta aguella en la que se encuentra el trabajador cuando,
aun no pudiendo ejecutar las labores propias de su actividad o profesién, si esté en
condiciones de llevar a cabo labores sencillas, sedentarias o sedentarias exentas de
tension psiquica o no requeridas de esfuerzo fisico (S TSJ Catalunya de 28/9/1999 en
AS 3734). Para apreciar la posibilidad real de trabajar deben ser tenidas en
consideracion las incidencias de las secuelas en su conjunto, incluidas lag preexistentes
(S TS 9/7/1990 [RJ 6084] y TSJ Catalunya de 26/1/2000 en AS 85]), poniéndolas en
relacidn con la actividad que se realiza (S TSJ Catalunya de 28/2/2001).y ello porque el
trabajo, por liviano que sea, ha de realizarse en todo caso mediante la asistencia diaria
al centro de trabajo, permaneciendo en él durante |a jorhada, lo gue requiere el
desarrollo de una actividad con un minime de rendimiento'y asiduidad (S TS 23/2/1990
fRJ 1219]). - :

No se trata de la mera posibilidad del ejercicio esporadico de una determinada tarea,
sino de su realizacidn conforme a las exigencias minimas de continuidad, dedicacion y
eficacia (STS 6-2-87, 6-]1—8-7). En consecuencia, habra invalidez absoluta siempre que
las condiciones funeionales médicamente abjetivables del trabajador le inhabiliten para
cualquier trabajo que tenga una retribucion ordinaria dentro del ambito lahoral (STS
23-3-88, 12:4-88), ' :

Aplicando la anterior doctrina resulta evidente que las limitaciones que padece Dofia

le impiden la realizacién de trabajos livianos, sedentarios o
semisendentarios de suerte que son tributarias de una invalidez absoluta, como asf
deriva de la valoracién conjunta de los informes médicos unidos a autos y periciales
médicas.

Pracede, en consecuencia, la desestimacion de la demanda, con confirmacién de la
resolucion impugnada,
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TERCERO.- En virtud de lo dispuesto en el art. 191 LRJS, conira estd.

Sentencia puede interponerse Recurso de Suplicacion, de lo que se advértird a las
partes.

" Vistos los preceptos citados y demés de generél ohservancia.
FALLO

Que debo estimar y estimo la pretensién de la demanda origen de las presentes

actuaciones, promovida por Dofia ¥, en su consecuencia,

- debo declarar a fa misma en situacion de mcapacldad permanente en grado de

.absoluta, con derecho a la percepcién de una prestacidn del 100% de la base
reguladora mensual de 799,51 € y efectos desde el dia 21 de abril de 2015, sin
perjuicio de los reintegras a que haya lugar, condenando como condeno al INSS a
estar y pasar por la anterior declaracién y al abono de la citada prestacién.

Notiffquese esta resolucion a lag partes, haciéndoles saber que contra la
misma cabe interponer Recurso de Suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de la Catalunya, anuncidndolo ante este Juzgado. por
comparecencia o por escrito en el plazo de los cinco dias habiles siguientes a la
notificacién del presente fallo, de conformidad con lo dispuesto por los s, 194 y ss
LRJS. :

"~ Asl por eésta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo,
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